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                 COMUNE DI MONTESARCHIO 
                       (PROVINCIA DI BENEVENTO) 

                  Comune Capofila Ambito Territoriale B2 

 

 
BANDO PER LA SELEZIONE DI N. 18 VOLONTARI DA IMPIEGARE NEL 

PROGETTO DI  SERVIZIO CIVILE NAZIONALE DENOMINATO “LA TERZA 
ETÀ E LE GIOVANI LEVE PER UNA INTEGRAZIONE SOCIALE IN UNA 

COMUNITÀ LOCALE”  DA REALIZZARSI CONFORMEMENTE AL 
PROGETTO APPROVATO CON D.D. N° 547 DELL’ 11 GIUGNO 2009 

 

 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AFFARI GENERALI 
DEL COMUNE DI MONTESARCHIO IN QUALITA’ DI                                                      

ENTE CAPOFILA AMBITO TERRITORIALE B2 

 
- in attuazione del Bando per la selezione di n.1357 volontari da impiegare in Progetti di Servizio 

Civile Nazionale nella Regione Campania; 
- in esecuzione delle determinazione n. 550 del 09/07/2009; 

 

 RENDE NOTO 
Art. 1 - GENERALITA’ 
È indetto un bando per la selezione di n. 18 volontari, da impiegare per la realizzazione del Progetto di 
SCN denominato “La terza età e le giovani leve per una integrazione sociale in una comunità locale”. 
La durata del servizio è di dodici mesi. L’impiego dei volontari nel Progetto decorre dalla data che verrà 
comunicata dall’Ufficio Nazionale per il Servizio Civile (UNSC) al Comune di Montesarchio - capofila 
Ambito B2 e ai volontari. 
Ai volontari in servizio civile spetta un assegno mensile di 433, 80 euro corrisposto dall’UNSC. 
 
Art. 2 - REQUISITI E CONDIZIONI DI AMMISSIONE 
Ad eccezione degli appartenenti ai corpi militari o alle forze di polizia, possono partecipare alla 
selezione i cittadini italiani, senza distinzione di sesso che, alla data di presentazione della domanda, 
abbiano compiuto il diciottesimo e non superato il ventottesimo anno di età (27 anni e 364 giorni) in 
possesso dei seguenti requisiti:  

- essere cittadini italiani; 
- non aver riportato condanna anche non definitiva alla pena della reclusione superiore ad un 

anno per delitto non colposo ovvero ad una pena della reclusione anche di entità inferiore per 
un delitto contro la persona o concernente detenzione, uso, porto, trasporto, importazione o 
esportazione illecita di armi o materie esplodenti ovvero per delitti riguardanti l’appartenenza o 
il favoreggiamento a gruppi eversivi, terroristici, o di criminalità organizzata; 

- essere in possesso di idoneità fisica, certificata dagli organi del servizio sanitario nazionale, con 
riferimento allo specifico settore d’impiego per cui si intende concorrere; 

- di essere in possesso di patente auto di categoria B (da dichiarare nella domanda); 
- di essere in possesso di sufficienti conoscenze informatiche (da dichiarare nella domanda). 
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I requisiti di partecipazione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione 
delle domande e, ad eccezione del limite di età, mantenuti sino al termine del servizio. 
Non possono presentare domanda i giovani che: 
a) già prestano o abbiano prestato servizio civile in qualità di volontari ai sensi della legge n. 64 del 
2001, ovvero che abbiano interrotto il servizio prima della scadenza prevista; 
b) abbiano in corso con l’ente che realizza il progetto rapporti di lavoro o di collaborazione  retribuita a 
qualunque titolo, ovvero che abbiano avuto tali rapporti nell’anno precedente di durata superiore a tre 
mesi. 
 
Art. 3 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
La domanda di partecipazione in formato cartaceo, indirizzata direttamente all’Ente Comune Capofila 
Montesarchio, Via San Francesco, 1 – 82016 Montesarchio (BN), potrà essere consegnata a mano o 
fatta pervenire con Raccomandata A/R con indicazione sulla busta “BANDO PER LA 
SELELZIONE DI VOLONTARI – SERVIZIO CIVILE NAZIONALE”- Progetto “La terza età e le 
giovani leve per una integrazione sociale in una comunità locale”, entro e non oltre le ore 14.00 del 27 
luglio 2009.  
Si precisa che in ogni caso, pena l’esclusione, farà fede la data del timbro di ricezione apposto 
dall’Ufficio di protocollo dell’Ente Comune Capofila  Montesarchio.  
Il termine per la presentazione delle domande è perentorio. 
Le domande, redatte secondo il modello di cui “all’allegato 2” e corredate dalla dichiarazione di cui 
“all’allegato 3” del presente Bando, debbono pervenire esclusivamente all’Ente capofila.  
La domanda deve essere: 
- redatta in carta semplice, secondo il modello in “Allegato 2” al presente bando, attenendosi 
scrupolosamente alle istruzioni riportate in calce al modello stesso. Copia del modello può essere 
scaricata dal sito internet dell’Ufficio www.serviziocivile.it - sezione modulistica; 
- firmata per esteso dal richiedente, con firma da apporre necessariamente in forma autografa, 
accompagnata da fotocopia di valido documento di identità personale, per la quale non è richiesta 
autenticazione; 
- corredata dalla scheda di cui all’ “Allegato 3”, contenente i dati relativi ai titoli. 
Il previsto certificato medico di idoneità fisica, rilasciato dagli organi del servizio sanitario nazionale, 
dovrà essere prodotto successivamente dai soli candidati utilmente collocati nelle graduatorie. 
E’ possibile presentare una sola domanda di partecipazione per un unico Progetto di Servizio Civile 
Nazionale da scegliere tra il Progetto oggetto del presente bando, tra quelli inseriti nei restanti bandi 
regionali e delle province autonome o nel bando nazionale (è possibile visionare tutti i progetti 
approvati sul sito www.serviziocivile.it).  
La presentazione di più domande comporta l’esclusione dalla partecipazione a tutti i progetti 
inseriti nei bandi innanzi citati. 
 
Art. 4 - PROCEDURE SELETTIVE 
La selezione dei candidati è effettuata, per titoli e colloquio, da Commissione Esaminatrice nominata 
con apposita Determinazione Dirigenziale del Responsabile del Settore AA.GG. del Comune capofila e 
sarà svolta entro 90 giorni dalla scadenza del termine di presentazione delle domande. 
Il luogo e la data di inizio dei colloqui, con l’eventuale calendario, sarà comunicato ai candidati 
esclusivamente attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale del Comune Capofila Montesrachio 
consultabile all’indirizzo www.comune.montesarchio.bn.it.  
La Commissione Esaminatrice verifica in capo a ciascun candidato la sussistenza dei requisiti previsti 
dall’art. 2 del presente bando e provvede ad escludere i richiedenti che non siano in possesso anche di 
uno solo di tali requisiti. 
La Commissione, inoltre, verificherà che: 

• la domanda di partecipazione sia sottoscritta in forma autografa dall’interessato e sia presentata 
entro i termini prescritti dall’art.3 del presente bando; 

• alla stessa sia allegato fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 
La mancata sottoscrizione e/o la presentazione della domanda fuori termine è causa di esclusione dalla 
selezione, analogamente alla mancata allegazione della fotocopia del documento di identità; è invece 
sanabile l’allegazione di una fotocopia di un documento scaduto. 
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Delle eventuali cause di esclusione è data comunicazione all’interessato a cura dell’Ente. 
La Commissione procede per ciascun candidato alla valutazione dei titoli presentati e alla compilazione 
di apposita scheda di valutazione nel corso del colloquio individuale. 
Non sono dichiarati idonei a prestare servizio civile volontario nel progetto prescelto e per il quale 
hanno sostenuto le selezioni, i candidati che abbiano ottenuto nella scheda di valutazione un punteggio 
inferiore a 36/60. 
A ciascun candidato sarà attribuito il proprio punteggio come di seguito specificato: 
 
Valutazione dei titoli:  
Laurea attinente al Progetto = punti 8; 
Laurea non attinente al Progetto = punti 7; 
Diploma attinente al Progetto = punti 6; 
Diploma non attinente al Progetto = punti 5; 
Frequenza Scuola Media Superiore = fino a punti 4 (per ogni anno concluso punti 1,00). 
 
Titoli professionali:  
Attinenti al Progetto = fino a punti 4 
Non attinenti al Progetto = fino a punti 2; 
Non terminato =fino a punti 1 
  
Esperienze aggiuntive a quelle valutate =  fino a punti 4 
 
Altre conoscenze =  fino a punti 4 
 
Si precisa inoltre che, oltre ai requisiti richiesti dalla legge 6 marzo 2001, n. 64, per la realizzazione delle 
attività previste nel progetto si impiegherà una quota pari fino al 20% del numero dei volontari con 
basso livello di scolarizzazione e con disagio sociale, mentre per la restante quota si darà priorità ai 
seguenti requisiti:  

• Diploma di scuola media superiore; 
• Diploma di laurea e Specializzazioni attinenti alle problematiche del sociale, con particolare 

riferimento alle tematiche riferite alle persone anziane. 
 
A parità di punteggio è preferito il candidato più giovane di età in relazione a quanto previsto dal 
comma 7, articolo 3, della legge n. 191/98.  
 
 
Art. 5 - INFORMAZIONI 
Tutte le informazioni concernenti il Progetto di servizio civile, con specifico riferimento ai particolari 
requisiti richiesti ai volontari, alla sede di svolgimento del Progetto, alle condizioni di espletamento del 
servizio, nonché gli aspetti organizzativi gestionali del progetto stesso, possono essere richieste 
all’Ufficio di Piano – Via Fontanelle, c/o ex Convento delle Clarisse Tel 0824 847148.  
Informazioni sul Servizio Civile Volontario e sul Progetto, sono inoltre visibili sul sito web dell’Ambito 
B2 consultabile all’indirizzo www-udp-ambitob2.it 
 
Art. 6 - AVVIO AL SERVIZIO 
L’Ufficio Nazionale per il Servizio Civile, tenuto conto della graduatoria formulata dall’Ente, provvede 
ad inviare ai candidati idonei selezionati, per la sottoscrizione, il contratto di Servizio Civile firmato dal 
Capo dell’Ufficio Nazionale, nel quale sono indicati la sede di assegnazione, la data di inizio e fine 
servizio, le condizioni economiche previdenziali ed assicurative e gli obblighi di servizio di cui al 
successivo punto. 
L’Ente trasmette all’Ufficio copia del contratto sottoscritto dal volontario ai fini della conservazione 
presso l’Ufficio stesso e della erogazione dei pagamenti ai volontari. 
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Art. 7 -  DURATA DEL PROGETTO E DEL SERVIZIO PRESSO L’ENTE 
L’impiego dei volontari nel progetto decorre dalla data che verrà comunicata dall’Ufficio all’ente e ai 
volontari stessi. 
La durata del servizio è di dodici mesi. Esso si articola su 30 ore settimanali per 5 giorni lavorativi. 
 
 
Art. 8 - OBBLIGHI DI SERVIZIO 
I volontari si impegnano ad espletare il servizio per tutta la sua durata e ad adeguarsi alle disposizioni in 
materia di servizio civile dettate dalla normativa primaria e secondaria, a quanto indicato nel contratto 
di servizio civile e alle prescrizioni impartite dall’ente d’impiego in ordine all’organizzazione del servizio 
e alle particolari condizioni di espletamento. 
I volontari sono tenuti al rispetto dell’orario di servizio nonché al rispetto delle condizioni connesse al 
progetto medesimo. 
L’interruzione del servizio senza giustificato motivo, prima della scadenza prevista, comporta 
l’impossibilità di partecipare per il futuro alla realizzazione di nuovi progetti di servizio civile nazionale, 
nonché la decadenza dai benefici eventualmente previsti dallo specifico progetto e il mancato rilascio 
dell’attestato di svolgimento del servizio. 
 
Art. 9 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 i dati forniti dai 
partecipanti sono acquisiti dall’ente che cura la procedura selettiva per le finalità di espletamento delle 
attività concorsuali e, successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di servizio civile, saranno 
trattati per le finalità connesse alla gestione del rapporto stesso ed alla realizzazione del progetto. 
I dati medesimi saranno trattati dall’Ufficio ai fini dell’approvazione delle graduatorie definitive e per le 
finalità connesse e/o strumentali alla gestione del servizio civile. 
Il trattamento dei dati avverrà con l’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti 
necessari per perseguire le predette finalità. 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 
l’esclusione dal concorso. 
I dati raccolti dall’Ufficio potranno essere comunicati a soggetti terzi che forniranno specifici servizi 
strumentali alle finalità istituzionali dell’Ufficio stesso. 
Gli interessati godono dei diritti di cui all’art.7 del citato decreto legislativo n. 196 del 2003, tra i quali il 
diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se 
incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento 
per motivi legittimi. 
Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Capo dell’Ufficio nazionale per il servizio civile, 
titolare del trattamento dei dati personali. 
 
Art. 10 - DISPOSIZIONI FINALI E DI RINVIO 
Al termine del servizio, svolto per dodici mesi o per almeno nove mesi in caso di subentro, verrà 
rilasciato dall’Ufficio un attestato di espletamento del servizio civile volontario redatto sulla base dei 
dati forniti dall’ente.  
Per tutto quanto non contemplato nel presente Bando, si fa rinvio al Bando 2009 per la selezione di 
1357 volontari da impiegare in progetti di Servizio Civile Nazionale nella Regione Campania emanato 
dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri – Ufficio Nazionale per il Servizio Civile, ai sensi della legge 
6 marzo 2001, n.64, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 48 del 26 giugno 2009 – 4^ Serie Speciale – 
Concorsi ed Esami, consultando il sito web: www.serviziocivile.it.  
Per informazioni relative al presente bando è possibile contattare l’Ufficio di Piano – Ambito B2 con 
sede a Montesarchio (BN) alla Via Fontanelle c/o ex Convento delle Clarisse, al seguente recapito 
telefonico: 0824/847148 dal lunedì al venerdì dalle ore 9:00 alle ore 13:00. 
 
Montesarchio, lì 09/07/2009 

 Il REPSONSABILE DEL SETTORE AA.GG. 
COMUNE CAPOFILA MONTESARCHIO 

 DR.SSA BRUNELLA ASFALDO 
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“ALLEGATO 2” 
 

 
All’ Ente capofila MONTESARCHIO. 
Via Borgo San Francesco, n. 1 
CAP 82016 MONTESARCHIO (BN) 
 

DOMANDA DI AMMISSIONE AL SERVIZIO CIVILE NAZIONALE 
Il/La sottoscritto/a: 
Cognome……………………………………...…..…… Nome ……………………………………… 
 

CHIEDE 
di essere ammesso/a a prestare servizio civile a titolo volontario presso codesto Ente, presso la sede 
di……………………………………………………………………………………………………… 
per il seguente Progetto: “La terza età e le giovani leve per una integrazione sociale in una comunità locale”. 
A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del decreto del 
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n° 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da 
dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 76 del predetto D.P.R. n° 445/2000, sotto la propria 
responsabilità 

DICHIARA DI 
essere nato/a: ………………………………………… Prov.: …………. il………………………….. 
Cod. Fisc. ……………………………. e di essere residente a …….………….………… Prov……… 
in via……………………………………………………….……… n…… cap……………………… 
Telefono.......……....………….. indirizzo e-mail ……………………………………………………… 
Stato civile…………………... 
- essere cittadino/a italiano/a; 
- non aver riportato condanna anche non definitiva alla pena della reclusione superiore ad un anno 
per delitto non colposo ovvero ad una pena della reclusione anche di entità inferiore per un delitto 
contro la persona o concernente detenzione, uso, porto trasporto, importazione o esportazione illecita 
di armi o materie esplodenti ovvero per delitti riguardanti l’appartenenza o il favoreggiamento a gruppi 
eversivi, terroristici, o di criminalità organizzata; 
 

DICHIARA INOLTRE 
(cancellare la dizione che non interessa) 
- di essere disponibile / di non essere disponibile, qualora in seguito alle selezioni effettuate risulti 
idoneo non selezionato ad essere assegnato al progetto di servizio civile prescelto anche in posti resi 
disponibili successivamente al termine delle procedure selettive, a seguito di rinuncia o impedimento da 
parte dei volontari già avviati al servizio; 
- di essere disponibile / di non essere disponibile, qualora in seguito alle selezioni effettuate risulti 
idoneo non selezionato, ad essere assegnato a qualsiasi altro progetto di servizio civile contenuto nel 
presente bando presentato dalla stesso ente che abbia, al termine delle procedure selettive, posti 
disponibili o che si siano resi successivamente disponibili al termine delle procedure selettive, a seguito 
di rinuncia o impedimento da parte dei volontari già avviati al servizio; 
- di aver preso visione del progetto indicato nella domanda e di essere in possesso dei requisiti richiesti 
dall’ente per l’assegnazione di volontari nel progetto stesso; 
- di essere residente / di non essere residente nel luogo di realizzazione del progetto; 
- di provvedere autonomamente alle spese relative al viaggio per il raggiungimento della sede di 
realizzazione del progetto (dichiarazione da rendere nel solo caso in cui l’interessato non sia residente 
nel luogo di realizzazione del progetto). 



 6 

 
DICHIARA ALTRESI’ 

Sotto la propria responsabilità: 
- che le dichiarazioni contenute nella scheda di cui all’ “Allegato 3” sono rispondenti al vero; 
- di non aver presentato ulteriori domande di partecipazione alle selezioni per altri progetti di 
servizio civile nazionale inclusi sia nel presente bando che in tutti quelli contestualmente pubblicati; 
- di non avere in corso con l’ente che realizza il progetto rapporti di lavoro o di collaborazione 
retribuita a qualunque titolo, ovvero di non avere avuto tali rapporti nell’anno precedente di durata 
superiore a tre mesi. 
Autorizzo la trattazione dei dati personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196. 
 
Data ..................                                                                                        Firma ....................................... 
 
 
RECAPITO CUI SI INTENDE RICEVERE COMUNICAZIONI 
(solo se diverso da quello indicato sopra) 
Comune …………..……………………………………. Prov. ………… Cap. …………………….. 
Via ………………………………………………………………………………… N. …………….. 
Tel.……………………………………………. e-mail …………………………………………… 
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“ALLEGATO 3” 

 
In relazione alla domanda di ammissione al servizio civile nazionale, e al fine di fornire i necessari 
elementi di valutazione in ordine ai titoli posseduti e alle ulteriori circostanze rilevanti ai fini della 
selezione 

DICHIARO 
Di aver avuto / non aver avuto precedenti esperienze presso l’Ente che realizza il Progetto (specificare 
la tipologia delle esperienze e la durata delle stesse); 
Di aver avuto / non aver avuto precedenti esperienze presso altri Enti nel settore d’impiego cui il 
Progetto si riferisce (specificare la tipologia delle esperienze e la durata delle stesse); 
Di aver avuto / non aver avuto precedenti esperienze in settori d’impiego analoghi a quello cui il 
Progetto si riferisce (specificare la tipologia delle esperienze e la durata delle stesse); 
 

DICHIARO ALTRESI’ 
Di possedere il seguente titolo di studio:……………………………………………………………… 
conseguito presso …………………………………………………...………………il………………. 
Di essere iscritto al … anno della scuola media-superiore: ………………………………………….. 
Di essere iscritto al … anno accademico del corso di laurea in ……………………..……………….. 
presso l’Università ……………………………………………………………………………………. 
Di essere in possesso dei seguenti altri titoli (1)……………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
Di aver effettuato i seguenti corsi, tirocini, applicazioni pratiche …………………………………… 
………………………..………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………… 
Di aver avuto le seguenti esperienze ( indicare esclusivamente fatti o circostanze utili al fine della 
selezione per il progetto prescelto) ……………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
Altre conoscenze e professionalità: (2)……………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
Di aver scelto il progetto per i seguenti motivi: ……………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………
…… 
…………………………………………………………………………………………………………
…… 
…………………………………………………………………………………………………………
…… 
………………………………………………………………………………………… 
Ogni altra informazione relativa alla propria condizione personale, sociale, professionale, ecc. utile ai 
fini della valutazione dell’Ente:…………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………
…… 
…………………………………………………………………………………………………………
…… 
 
Data…………………                                                           Firma…………………………………… 
N.B : 
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Accludere curriculum vitae, copie dei titoli in possesso e ogni altra documentazione significativa. 
Note per la compilazione 
(1) Indicare eventuali titoli di specializzazione, professionali o di formazione di cui si è in possesso. 
(2) Indicare altre competenze tecniche, informatiche, scientifiche, sanitarie, ecc. 


